Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Treviso Anno 2022
PREVENTIVO ECONOMICO
PROVENTI
Codice Descrizione Anno 2022 Anno 2021
50.1.1 Contributi annuali ordinari 386.615,00 375.790,00
50.1.2 Tassa primaiscrizione Albo 2.000,00 3.000,00
50.1.3 Tassaiscrizione Registro Tirocinio 6.300,00 7.200,00
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 394.915,00 385.990,00
50.2.1 Ristoro oneri per attivitadi vigilanza ex art. 13. co. 5, 2.500,00
Regolamento FPC 01/01/2018
50.2 PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED 2.500,00
AGGIORNAMENTI PROFESS ONALI
50.3.1 Diritti di segreteria per istruttoria pratica richiesta smart 2.500,00 4.000,00
card/businnes key e tesserini
50.3.3 Proventi rilascio certificati 100,00
50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 2.500,00 4.100,00
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI
50.6.2 Contributi Enti e Istituti 2.000,00
50.6 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI ENTI E 2.000,00
ISTITUTI
50.10.3 Recupero spese sigilli 1.020,00 1.530,00
50.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 1.020,00 1.530,00
CORRENTI
50.11.4 Rimborsi trasferte da parte del CNDCEc per 2.500,00 2.500,00
Assemblee/Conferenze nazionali
50.11 PROVENTI NON CLASSFICABILI IN ALTRE VOCI 2.500,00 2.500,00
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE 402.935,00 396.620,00
TOTALE PROVENTI € 402.935,00 € 396.620,00
DISAVANZO ECONOMICO
TOTALE A PAREGGIO € 402.935,00 € 396.620,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Treviso Anno 2022
PREVENTIVO ECONOMICO
COSTI
Codice Descrizione Anno 2022 Anno 2021
70.1.1 Spese per organi istituzionali 5.000,00 7.000,00
70.1.2 Assicurazioni Consiglieri 4.500,00 3.000,00
70.1.4 Assicurazioni varie 300,00 300,00
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 9.800,00 10.300,00
70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi a personale 88.000,00 88.000,00
70.2.3 Oneri Previdenziali ed Assistenziali 28.000,00 28.000,00
70.2.5 Spese per corsi di formazione 500,00 500,00
70.2.6 Compensi incentivanti la produttivita 23.235,00 23.235,00
70.2.7 Buoni pasto personae 1.500,00 1.500,00
70.2.8 Oneri contributivi INAIL 1.100,00 1.100,00
70.2.9 Spese viaggio per trasferte personal e dipendente 350,00 350,00
70.2.10 Spese varie per personale 2.000,00 2.000,00
70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 144.685,00 144.685,00
70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornai ed altre pubblicazioni 300,00 300,00
70.3.2 Spese tenuta Albo 2.500,00 2.500,00
70.3.5 Sigilli 768,60 786,90
70.3.6 Manutenzione locali sede 1.000,00 1.000,00
70.3.7 Manutenzione impianti 1.000,00 1.000,00
70.3.8 Manutenzione Assistenza Software Computer Macchine 23.000,00 23.000,00
ufficio
70.3.10 Organizzazione convegni e Assemblee 10.000,00 10.000,00
70.3.12 Speseistituzionali e Inserzioni quotidiani 1.000,00 500,00
70.3.13 Tenuta libri paga personale 5.500,00 5.500,00
70.3.17 Spese consulenza legale 10.000,00 5.000,00
70.3.18 Spese parcheggio 2.500,00 2.500,00
70.3.19 Commissioni servizio MAV - commissioni bancarie - 3.300,00 3.100,00
imposta bollo
70.3.22 Consulenza del lavoro 1.000,00 1.000,00
70.3.23 RSPP Responsabile esterno L626 1.500,00 1.000,00
70.3.25 Spese per visure attivitaistituzionale di verifica 1.500,00 1.500,00
incompatibilitaiscritti
70.3.26 Spese di gestione servizio di cassa Banca Prealpi San Biagio 3.416,00
70.3.27 Responsabile per latrasizione a digitale (RTD) 2.500,00
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E 70.784,60 58.686,90
SERVIZI
70.4.1 Affitto e spese condominiali 45.000,00 43.000,00
70.4.2 Servizi di pulizia 5.500,00 5.300,00
70.4.3 Servizi telefonici 4.000,00 4.500,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Treviso Anno 2022
PREVENTIVO ECONOMICO
COSTI
Codice Descrizione Anno 2022 Anno 2021
70.4.4 Servizi fornituraenergia 3.500,00 3.500,00
70.4.5 Servizi postali e valori bollati 1.500,00 1.500,00
70.4.6 Cancelleria e stampati 4.000,00 3.000,00
70.4.7 Spese per asporto rifiuti 800,00 800,00
70.4.9 Spese varie 5.500,00 4.500,00
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 69.800,00 66.100,00
70.5.1 Spese per latutela professionali e ufficio stampa 15.372,00 15.372,00
70.5.2 Collaborazione in social mediae communication 2.0 7.320,00 7.320,00
70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 22.692,00 22.692,00
70.6.2 Contributi Associazione delle Tre Venezie 15.600,00 15.210,00
70.6.3 Contributi a Scuoladi Formazione Tirocinanti 500,00 500,00
70.6.5 Contributi Associazione per il Bilancio Sociale 1.500,00 1.500,00
70.6.7 Contributi a Fondazione DCEC di Treviso 31.200,00 27.000,00
70.6.8 Quota associativa Associazione Dott. Comm. Tre Venezie 250,00 250,00
70.6.9 Conferenza Permanente fragli Ordini dei Dottori 1.560,00 1.521,00
Commercialisti delle Tre Venezie
70.6.12 Contributo ODCECc verona per responsabile anticorruzione e 3.120,00 3.042,00
trasparenza
70.6.13 Contributi per progetti di ricercaUnive VE 20.000,00
70.6.14 Quota associativa Scuola di Formazione Tirocinanti 20,00
70.6.15 Contributo a Comitato Pari Opportunita (Regolamento CPO 2.500,00
art. 7, co. 1, lett. ¢)
70.6 TRASFERIMENTI PASS VI 56.250,00 69.023,00
70.8.2 Irap dipendenti 9.500,00 6.000,00
70.8 ONERI TRIBUTARI 9.500,00 6.000,00
70.12.1 Accantonamento al trattamento di fine rapporto per 10.000,00 10.000,00
dipendenti
70.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 10.000,00 10.000,00
RAPPORTO
70 COSTI CORRENTI 393.511,60 387.486,90
80.3.2 Accantonamenti diversi 7.197,32 6.907,02
80.3 ACCANTONAMENTI 7.197,32 6.907,02
80 COSTI DIVERS 7.197,32 6.907,02
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Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Treviso

Anno 2022
PREVENTIVO ECONOMICO
COSTI
Codice Descrizione Anno 2022 Anno 2021
TOTALE COSTI € 400.708,92 € 394.393,92
AVANZO ECONOMICO 2.226,08 2.226,08
TOTALE A PAREGGIO € 402.935,00 € 396.620,00
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